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I. CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Dans le cadre de la mise en ceuvre de son Plan de Travail Budgétisé Annuel (PTBA) 2026,
le Fonds National d’Appui aux Petites et Moyennes Entreprises et Industries (FONAP)
lance un processus de sélection de dix (10) Structures d’Appui et d’Encadrement (SAE)
agréees par le Comite d'ldentification des Structures d’Appui et d’Encadrement (CISAE).

Cette initiative s'inscrit dans la stratégie nationale d’appui au Dispositif Régional de
Soutien au Financement des PME/PMI initié par la BCEAO, et vise a assurer une
representation équilibrée et conforme des SAE au sein du dispositif, afin de renforcer
I'écosystéme entrepreneurial nigérien.

Il. OBJECTIF

L'objectif est de sélectionner dix (10) SAE agréées par le CISAE, sur la base de critéres
administratifs, techniques et géographiques définis, afin d’assurer leur intégration dans
le dispositif regional de soutien au financement des PME/PMI.

lil. CRITERE D’ELIGIBILITE

Pour étre éligibles, les SAE candidates doivent remplir la condition suivante : étre
inscrite dans la liste des SAE agréées du Comité d’ldentification des Structures d’Appui
et d’'Encadrement (CISAE).

IV. METHODOLOGIE

La sélection et le diagnostic des Structures d’Appui et d'Encadrement (SAE) agréées
par le CISAE seront réalisés en plusieurs étapes :

Etape 1 Réception et examen des dossiers de candidature

Etape 2 | Analyse technique et administrative par le Comité de sélection

Etape 3 | Visites de terrain auprés des SAE présélectionnées

Etape 4 | Classement des SAE par zone géographique

Etape 5 | Notification et intégration au dispositif

V. CRITERES DE SELECTION

Les candidatures seront évaluées sur la base des critéres suivants :

Critéres Points
Conformité administrative 10
Capacité organisationnelle (RH, outils, expérience) 25
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Expérience avérée d’accompagnement de PME/PMI 25

Ancrage territorial 15
Constats de la visite terrain 25
Total 100

VI. REPARTITION GEOGRAPHIQUE

Pour garantir une couverture nationale équilibrée, la sélection concernera :

Zone 1 : Niamey — Tillabéry — Dosso (4 SAE) ;
Zone 2 : Zinder — Diffa (2 SAE) ;

Zone 3 : Maradi (2 SAE) ;

Zone 4 : Tahoua — Agadez (2 SAE).

Chaque SAE candidate ne peut soumissionner que pour une seule zone
geographique. Le classement se fera par zone.

VIl. DOSSIER DE CANDIDATURE

Le dossier de candidature est composé comme suit :

Une lettre de manifestation d'intérét adresser au Secrétaire Exécutif du FONAP
signée et timbrée ;

Une copie de la carte d'identité du représentant légal ou du gérant ;

Une copie du Registre de Commerce et du Crédit Mobilier (RCCM) ou a tout
autre registre équivalent tenant lieu ;

Une copie du Numéro d’ldentification Fiscal (NIF) ;

Une copie des Statuts (si applicable) ;

Une copie de l'attestation de régularité fiscale (ARF) a jours ;

Une copie des trois derniers rapports d’activités (2023, 2024 et 2025 si

disponible) ou tout autre document attestant d’un fonctionnement effectif ;

Le formulaire de candidature (disponible en téléchargement sur www.fonap.ne)

ddment rempli comprenant :

o Un descriptif de ses activités et de son portefeuille d’'accompagnement
de PME/PMI (expérience, secteur d’intervention, zones couvertes) ;

o Une présentation de ses ressources humaines (profil disponibles) ;
L'expression des besoins prioritaires en matiere de renforcement de
capacités (techniques, managériales, matérielles).
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Viil. COMMENT POSTULER

Les SAE interessées sont invitées & soumettre leur dossier de candidature au plus
tard le 15 Mai 2026 a 13h30.

Les dépbts de dossier se font : au Siége du Secrétariat Exécutif du FONAP
(SE-FONAP), sis a Niamey, Chateau 1, Avenue Djibo Bakary.

Pour toute information complémentaire, veuillez contacter le Secrétariat Exécutif du
FONAP :

Téléphone : (+227) 20 35 01 97
Email : candidat.sae@fonap.ne

Site web : www.fonap.ne

Fait & Niamey, le
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